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1. Cadru general
Prezenta metodologie a fost elaborati in perioada de planificare a proiectului cu titlul "Competenle pentru
viitor", despus de cdtre Liceul Tehnologic nr. 'l Salonta, in calitate de Solicitant, in cadrul Progromului
Operalional Educolie 5i Ocupore (PEO) 2021-2027, opelul ,,Adoptareo serviciilor educolionole adresate elevilor

si personolului didoctic din ipf - Stugii de proctico pentru elevi - Regiuni mai pufin dezvoltate", urm6nd ca in

etapa de implementare a proiectului si fie revizuiti, completati si finalizatS, dupd caz.

Scopul elabordrii prezentei Metodologii este asigurarea unui cadru unitar pentru identificarea, recrutarea,

selectia 5i men!inerea in proiect a unui numir total de 252 de elevi din invdtdmAntul profesional gi tehnic,

inmatriculali la Liceul Tehnologic nr. 1 Salonta (Solicitant in cadrul proiectului).

2.1 Cadrul Iegal aplicabil

Prezenta metodologie s-a intocmit in conformitate cu cadrul legal in vigoare aplicabil, respect6nd urmdtoatele
documente:

r Ghidul Solicitantului Conditii Generale aferente Programului Operational Educafie si Ocupare (PEO)

2021-2027,

. Ghidul Solicitantului Condilii Specifice aferent apelului competitiv "Adoptoreo serviciilor educalionole

odresote elevilor si personalului didoctic din ipf - Stugii de practico pentru e/evi", lansat de Autoritatea
de Management pentru Programul Operalional Educalie si Ocupare (PEO) 2021 -2027, inclusiv anexele

acestuia

. Cererea de finanlare cu titlul " Competenle pentru viitor", inclusiv anexele acesteia.

in etapa de implementare a proiectului cadrul legal aplicabil se completeazd cu Contractul de finanlate

incheiat intre Solicitant si AM/OlR PEO.

2.2 lnformalii despre proiect

Obiectivul general al proiectului este cre5terea atractivitSlii, calitelii si relevanlei pentru piala muncii a

programelor de pregdtire practicd oferite in cadrul invdlim6ntului profesional gi tehnic de citre Liceul

Tehnologic nr. 1 Salonta, in vederea cregterii angajabilitdlii si sansei de succes sustenabil pe piala muncii a

celor 252 de elevi din grupul !int5.

[n cadrul proiectului vor fi realizate urmatoarele activitili:

. SA1.1 - ldentificarea, recrutarea, selec!ia 5i mentinerea in proiect a grupului!intd

. SA1.2 - Asigurarea condiliilor materiale necesare pentru pregdtirea practicd

. SA1.3 - Organizarea 5i desfSgurarea stagiilor de practicd

. SA1 .4 - Organizarea gi desfSlurarea examenelor de certificare a calificdrilor profesionale
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. SA2.'l - Dezvoltarea relelei de colaboratori

. 5A2.2 - Organizarea de evenimente pentru incurajarea implicirii angajatorilor in programele de

invilare la locul de muncd

. SA3.1 - Activitelile echipei de management

. SA4.'l - Activitdli de informare, publicitate si vizibilitate

Grupul !inti al proiectului s-a definit in conformitate cu prevederile din Ghidul Solicitantului Condilii Specifice

aferent apelului "Adaptarea serviciilor educalionale adresate elevilor si personalului didactic din ipt - Stagii

de practicd pentru elevi" 5i se compune din252 de elevi din clasele terminale a invdtdm6ntului profesional si

tehnic, inmatriculali la Liceul Tehnologic nr. 1 Salonta (Solicitant), care in anii gcolari 2024-2025,2025-2026,

2026-2027 vor fi elevi in clasele a Xl-a sau a Xll-a, la calificdrile profesionale:

Nivel 4 de invatamant:

r Tehnician in activitSli economice

o Tehnician in gastronomie

. Tehnician in turism

. Tehnician veterinar

. Tehnician analize produse alimentare

. Tehnician in industria alimentara

Nivelul 3 de invatamant:

r Brutar-patiser - preparator produse fdinoase

r Preparator produse carne peste

. Mecanic agricol

. Mecanic auto

o Ospitar chelner-v6nzitor in unititi de alimentalie

o Lucrator in agroturism

. Agriculturaecologica

Componenla grupului lintd in funclie de anul de pregitire la nivelul anului 5colar 2024-2025 a fost estimati
in baza datelor privind elevii inmatriculali invdldm6ntul liceal tehnologic si profesional la Liceul Tehnologic nr.

1 Salonta, in anul gcolar 2023-2024, tin6nd cont de elevii de clasa a lX-a, a X-a si a Xl-a, precum gi in baza

numdrului estimat al elevilor care, in anul scolar 2024-2025 vor fiinscrigiin clasele a lX-a, la calificdrile liceale

tehnologice si profesionale vizate prin proiect. Astfel estimdm cd in primul an ;colar vizat prin proiect din

totatul de252 elevi44 vorfi de clasa a lX-a,90 vorfide clasa a X-a,91 de clasa a Xl-a si 27 de clasa a Xll-a.

Fiecare elev participand in proiect in anul in care va fi in clasa terminala, a Xl-a in cazul nivelului 3 si a Xll-a in

cazul nivelului4 de invatamant.
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Numarul elevilor inscrisi in institutie, care vor intra in clasele participante in program la nivel 3 si nivel 4 de
invatamant incepand din anulscolar 2024-2025 va fi mai mare decat efectivultotalde elevi a grupuluitinta,
respectiv 461. Selectia beneficiarilor se va realiza conform metodologiei de selectie a grupului tinta, astfel

asigurand participarea elevilor vulnerabili. Vor fi aplicate urmatoarele criterii de departajare in procesul de
selectie: 1)gradulde marginalizare socio-economica a familiei, astfel incat sa aiba prioritate eleviidin familii
defavorizate; 2) rezultatele la examenul de admitere / media generala anuala aferenta anului scolar anterior,

avand prioritate elevii cu rezultate mai bune.

Din totalul de252 elevicel putin20o/o vorfide gen feminin,5%ovor fide etnie roma si cel putin 30o/ovorfi

elevi cu domiciliul in mediul rural.

lndicatori

Tipul indicatorului Cod indicator Denumire indicator !inta asumati

lndicator de realizare EEC006+07 Copii gi tineri 252

lndicator de rezultat EECROO3 Participanti care obtin o calificare la

incetarea calitatii de participant
230

2. Principii de bazi
in procesul de identificare, recrutare, selectie si mentinere a grupului tintd se respectd urmatoarele principii
de bazd:

r Transparenli: Procesul de identificare, recrutare, seleclie gi mentinere a grupului !intd are la bazd
reguli si proceduri clar stabilite 9i neechivoce, toti participanlii in proiect fiind informati in timp util, in
mod corect, complet si clar, informatiile fiind accesibile tuturor categoriilor de grup lintd, atat in etapa
de identificare si recrutare, cAt si in etapele ulterioare.

. Egalitatea de ;anse 9i nediscriminare: Toate persoanele candidate vor fi tratate in mod egal, fiind
interzisd orice formd de discriminare pe criterii de rasi, nalionalitate, etnie, limb5, religie, categorie
sociald, convingeri, sex, orientare sexuala, v6rstd, handicap, boald cronicd necontagioasS, infectare HlV,

apartenentd la o categorie defavorizata, precum qi orice alt criteriu care are ca scop sau efect
restr6ngerea, inldturarea recunoa$terii, folosintei sau exercitarii, in condilii de egalitate, a drepturilor
omului 5i a libertitilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic,
economic, social qi cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice. Se va utiliza un limbaj adecvat
in comunicarea cu potenlialii membri ai grupului !int5, precum gi cu cei care vor face parte din grupul

!intd, fiind evitate stereotipurile.
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Echidistanfi: Toate dosarele depuse vor fi evaluate in mod imparlial, pe baza criteriilor stabilite prin
prezenta metodologie.

Accesibilitate: Pentru a asigura persoanelor cu dizabilitdti posibilitatea sd trdiascd independent 5i sd

participe pe deplin la toate aspectele vietii, se va asigura acestor persoane accesul, in conditii de

egalitate cu ceilalli, la mediul fizic, la informatie gi mrlloace de comunicare, inclusiv la tehnologiile 5i

sistemele informatice 5i de comunicalii qi la alte facilitdti gi servicii.

* *
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3. ldentificarea, recrutarea ;i seleclia grupului linti
3.1 Etapele procesului de identificare, recrutare gi seleclie a grupului linti
ETAPA 7 : Contactareo 5i informareo potenliolilor membri oi grupului tinto cu privire lo octivitolile proiectului:

in vederea identificarii elevilor care vor face parte din grupul !inta in prima luni a fiecdrui an gcolar

coordonatorul grup linta gi asistentul grup linta convoacd o gedinld cu cadrele didactice cu rol de diriginte
pentru clasele vizate prin proiect. in cadrul sedintei dirigintii vor fr informali cu privire la proiect (obiective,

activitdti, indicatori, grafic de implementare), cu privire la criteriile de eligibilitate 5i selectie aplicabile grupului

tinti, sivorfi instruilicu privire la completarea Fi5ei elevului (Anexa 1).

Formularul pentru Fisa elevului conline:

. date generale despre elev (numele, data nagterii, clasa, specializarea, localitatea de domiciliu),

. date despre implicarea elevului in activitSlile de preg6tire practicd, inclusiv stagiul de practici din anul
precendent, respectiv observa!ii privind motivalia 5i atitudinea elevului,

. o secliune privind agteptirile elevului fati de programele de invSlare la locul de muncd vizate prin

proiect, raportat la experienlele pregdtirii practice din anul precedent, dupd caz, aceastd sectiunea

fiind completatd de cdtre elevi la prima ord de diriginlie.

Contactarea si informarea potentialilor membri ai grupului tintd se realizeazd prin:

. publicarea prezentei metodologii pe site-ul Liceului Tehnologic nr. 1 Salonta, astfel inc6t sd fie
accesibili elevilor 9i pdrinlilor acestora;

r transmiterea, de cdtre profesorii diriginti, a prezentei metodologii cdtre pdrintii elevilor din clasele

vizate;

. afiSarea la avizerul5coliia anunluluicu privire la lansarea procesului de recrutare Siseleclie;

. informarea elevilor prin intermediul pagina de Facebook
(https://www.facebook.com/Agricol.Salonta/) a Liceului Tehnologic nr. 1 Salonta;

. informarea pdrinlilor elevilor in cadrul 5edinlelor cu parinlii;

. informarea elevilor din clasele vizate prin proiect in cadrul orelor de dirigintie, informarea vizAnd in

mod special condiliile de eligibilitate, activitdlile propuse pi ruta de parcurs de cdtre elevi in cadrul

proiectului, beneficiile participdrii in proiect, detalii privind procesul de seleclie, inclusiv detalii privind

intocmirea gi depunerea dosarelor de candidaturS.

ETAPA 2: Recrutarea persoanelor tn grupul tinto:

Aceastd activitate presupune primirea documentelor de inscriere in proiect a grupului tint6 5i constituirea

dosarelor de inscriere, in baza carora se realizeazd verificarea incadririi candidatilor in criteriile de eligibilitate
prevdzute de proiect. Evidenta dosarelor primite va fi tinutd in Listo evidenteitnregistrorii dosorelor de tnscriere

(Anexa 2), de cdtre expertii implicati in procesul de identificare, recrutare gi seleclie a grupului !intd. Fiecare

dosar depus va primi un numir de inregistrare, care va conline gi data depunerii dosarului.

***
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in aceasti etapi va avea loc constituirea dosarului de inscriere a persoanelor din grupul tinti, dupi cum

urmeazi:

. se colecteazS, de la potenlialii membri ai grupului !inti, actele obligatorii,

r s€ completeazd formularele necesare pentru inscrierea grupului 1inti.

in vederea verificirii eligibilitdlii vor fi depuse de cdtre fiecare elev urmatoarele documente:

1. formular de inscriere in grupul tintd (Anexa 3);

2. copie dup6 certificatul de na5tere / cartea de identitate a elevului, dupd caz;

3. document justificativ privind domiciliul legal al elevului;

4. adeverinta de inmatriculare in invSldm6ntul profesional 5i tehnic, emisd de Liceul Tehnologic nr. 1

Salonta;

5. Fisa elevului, completatS de cdtre profesorul diriginte 5i de cdtre elev;

6. declaralia pe propria rispundere din partea pdrintelui / reprezentantului elevului, prin care acesta

declarS cd este de acord ca elevulsd participe la activitSlile proiectului, respectiv cd este de acord cu

utilizarea datelor personale (Anexa 4).

Dosarele de inscriere se depun pe suport de h6rtie, la secretariatul Liceului Tehnologic nr. 1 Salonta

(Solonto, Strodo gorcadului Nr.l, jud. Bihor), respect6nd termenul de depunere stabilit in calendarul activitdlilor

de identificare, recrutare gi selecfie.

ETAPA 3: Evaluarea dosorelor de tnscriere

Evaluarea dosarelor de inscriere se realizeazd in doi pagi:

'1. verificarea eligibilititii elevilor care au depus dosarul de inscriere, conform criteriilor de eligibilitate
stabilite in proiect;

2. ierarhizarea dosarelor de inscriere eligibile, in vederea definirii listei elevilor selectali gi aprobali, care

se va face in baza mediei generale anuald aferentd anului gcolar anterior, av6nd prioritate elevii cu

rezultate mai bune.

Aceasti etapi se va finaliza cu intocmirea Roportului de evaluore a dosorelor de tnscriere (Anexa 5), precum

5i a Listei elevilor selectati.

Raportul de evaluare si Lista elevilor selectali (Anexa 5) va fi avizat de citre managerul de proiect.

ETAPA 4: lnformore cu privire lo rezultotele procesului de seleclie

in urma avizirii Raportului de evaluare si Listei elevilor selectali elevii candidati vor fi informali cu privire la

rezultatele selec!iei, prin afigarea la avizierul Scolii ti pe pagina web a Solicitantului a listei cu persoanele care

au fost selectate in vederea participdrii in proiect. in plus, fiecare elev va fi informat si in scris cu privire la
aprobarea sau respingerea candidaturii (Anexa 7), in cazul elevilor respinsi nota de informare conlinAnd gi

motivele respingerii.

*
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ETAPA 5: Depunerea 5i solulionarea contestaliilor

Elevii care nu vor fi selectali beneficiazd de o perioadd de timp de contestare a procesului de seleclie. Aceastd

etapd se finalizeazd cu intocmirea Roportului de solulionore o contestotlilor (Anexa 8), precum si a listei finale

rezultate in urma acestei etape. Lista finali va fi afisarea la avizierul gcolii si pe pagina web a Solicitantului, iar

elevii care au depus contestatie vor fi informali gi in scris, printr-o notd privind rezultatele soluliondrii
contestatiei.

3.2 Criterii de eligibilitate

in cadrul proiectului sunt eligibili doar elevii care indeplinesc cumulativ criteriile de eligibilitate de maijos:

. au v6rsta de pSni la 29 de ani la data intr6rii in operatiune;

r sunt inmatriculati ca elevi la invSlim6ntul profesional gi tehnic inclusiv dual, la Liceul Tehnologic nr. 1

Salonta;

. igi au domiciliul legal ?n RomAnia, in regiunea Nord-Vest.

in verificarea eligibilitSlii elevilor se utilizeazi lista de verificare de maijos:

Nr.
Ctr

Criteriu Documente necesare Mod de verificare

1 Elevul are v6rsta de p6nd la

29 de ani la data intrdrii in
operatiune

Copie C.l.

Copie certificat de na$tere

Se verificd data nagterii

conform cdrtii de identitate
sau a certficatului de
nagtere

2 Elevul este inmatriculat la
invdtdmAntul profesional si

tehnic inclusiv dual, la Liceul

Tehnologic nr. 1 Salonta

Formular de inscriere in
grupul !int6, cu specificarea
clasei in care este inscirs
elevul

Adeverinld de inmatriculare
emisd de Liceul Tehnologic
nr. 1 Salonta

Se verificd dacd elevul

figureazd pe adeverinta de
inmatriculare emisi pentru

fiecare clasd vizati prin
proiect

Se verificd daci clasa si

calif icarea profesionald

specificati in fi5a elevului

corespunde datelor din
adeverinla de inmatriculare

3 Elevul i5i are domiciliul legal

in Rom6nia, in regiunea
Nord-Vest

Copie C.l. al elevului

Copie C.l. pi declaralia pe

propria rispundere a

pdri ntelui / reprezentantului

in cazul elevilor minori care

au indeplinit 14 ani se

verificd domiciliul inscris pe

C.l. in cazul elevilor minori

************
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elevului, cu privire la

domiciliul legal al elevului,
in cazul elevilor minori sub

14 ani

sub 14 ani se verifici
domiciliul inscris pe C.l. a

pirintelui / reprezentantului
elevului, gi se compard cu

domiciliul declarat prin

declaralia pe propria

rdspundere.

Vor intra in procesul de verificare a eligibilitdlii doar dosarele de inscriere care includ toate documentele
justificative solicitate, inclusiv Figa elevului, completati de cdtre profesorul diriginte gi de cdtre elev, precum

si declaralia pe propria rdspundere din partea pdrintelui / reprezentantului elevului, prin care acesta declari
cd este de acord ca elevul s5 participe la activitdtile proiectului, respectiv ci este de acord cu utilizarea datelor
personale.

in cazul dosarelor de inscriere incomplete sau cu date neclare pot fi transmite maxim 3 seturi de solicitiri de

co m p leta relcla rif icare.

3.3 Criterii de seleclie

ln cazulin care numdrul elevilor candidalieligibiliva fi mai mare de 252vor fiaplicate urmdtoarele criterii de

seleclie in vederea stabilirii ierarhiei dosarelor eligibile:

1. gradul de marginalizare socio-economicd a familiei, astfel inc6t sd aibd prioritate elevii din familii

defavorizate (ex. elevii care traiesc in gospodirii fdrd persoane ocupate, elevii din familii

monoparentale, elevii din familii cu mulli copii, elevii de etnie romd, elevii din comunitdti marginalizate,

elevii cu dizabilititi, alte cazuri de marginalizare);

2. rezultatele la examenul de admitere / media generald anuald aferentd anului gcolar anterior, dupi caz,

avAnd prioritate elevii cu rezultate mai bune.

Documentele justificative privind marginalizarea socio-economici vor fi solicitate ulterior verificdrii

eligibilitdtii elevilor.

Elevii respingi vor fi inscri5i pe lista de rezerve, put6nd fi selectate si incluse in grupul tintd ulterior, in cazurile

de abandon al proiectului de cdtre un elevii participanti in proiect. Si in cazul selec!iei ulterioare a elevilor de

pe lista de rezerve se utilizeazd criteriile de departajare de mai sus.

***
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4. lmplicarea in proiect a grupului linti
Proiectul acoperd 3 ani gcolari consecutivi, respectiv 2024-2025,2025-2026 9i 2026-2027.

Elevii din grupultinta inscrisi in invatamantul profesionalde nivel 3, care in anul scolar 2024-2025 vorfielevi
de clasa a lX-a vor fi implicati in proiect, inclusiv in programele de invatare la locul de munca pe durata unui

an scolar, anul scolar 2026-2027.

Elevii, care in anul scolar 2024-2025 vorfielevi de clasa a X-a vorfi implicati in proiect timp de un an scolar,

in cazul elevilor din invatamant profesional de nivel 3 in anul scolar 2025-2026, in cazul elevilor din invatamant

de nivel4 in anul scolar 2026-2027.

Elevii, care in a nu I scolar 2024-2025 vor fi elevi de clasa a Xl-a vor fi implicati in proiect tim p de un an scolar,

in cazul elevilor din invatamant profesional de nivel 3 in anul scolar 2024-2025, in cazul elevilor din invatamant
de nivel4 in anul scolar 2025-2026.

Elevii din grupultinta inscrisi in invatamantul licealtehnologic de nivel 4,care in anul scolar 2024-2025vorfi
elevi de clasa a Xll-a vor fi implicati in proiect, inclusiv in programele de invatare la locul de munca pe durata

de un an scolar, anul scolar 2024-2025.

Anul de participare a tuturor elevilor din grupul tinta este si anul in care vor participa la examenul de certificare

a calificarilor profesionale.

in cadrul proiectului elevii din grupul tintd vor participa in activitilile proiectului, dupi cum urmeaza:

. SA1.1: in cadrul SA1.1 se va realiza informarea tuturor elevilor potenliali membri ai grupuluitintS, cu

privire la proiect 9i la beneficiile si avantajele participdrii in activitdlile propuse, cu accent pe

programele de invdlare la locul de munca propuse prin proiect. in anul Scolar 2024-2025 vor fi implicati

in proiect respectiv in programele de invdlare la locul de munca un numir de 75 de elevi din grupul

tint6, in anulscolar 2025-2026 un numdr de 90 de elevi,iarin anul 2026-2027 un numdr estimat de 87

de elevi, totalul elevilor implicati in cei trei ani 2024-2027 fiind de 252.

. SA1.2:in cadrul SA'1.2 vorfiachizilionate: 1)echipamente de proteclie pentru 201 de elevi inscrisi la

specializarile unde, pe baza analizei de nevoi, a fost identificat nevoia achizitionarii echipamentelor, 2)

materii prime necesare pentru pregdtirea practicd a elevilor de la calificarea Tehnician in gastronomie

vor necesare pregatirii practice aferente celor 2 ani scolari vizati prin proiect, anul scolar 2024-2025 si

2026-2027,

3) A) Pentru imbunatatirea pregatirii practice a elevilor de la specializarea Tehnician analize produse

alimentare si Tehnician in industria alimentard Solrcitantul va achizitiona un frigider, un aparat pentru

testarea PH a carnii si un dispozitiv pentru masurarea lactatului;

B) Pentru calificarile profesionale Mecanici agricoli, Mecanici auto Solicitantul va achizitiona set profesional

cu ciocan rotopercutor,polizor unghiular, si masina degaurit, presa hidraulica, clichet pneumatic, aparat

pneumatic pentru montat burdufe planetare, 2 pistoale pneumatice, compresor, trusa pentru centrat

ambreaje si un carucior de atelier echipat.

**** *
* *
* ****



* ********
Cofinanfat de
Uniunea Europeane

C) Pentru Tehnician in activitati economice, Solicitantul va achizitiona o imprimanta multifunctionala.

D) Pentru calificarile profesionale Lucrari in agroturism si Agricultura ecologica, Solicitantul va achizitiona un

aparat de muls vaci si un tanc de racire lapte.

E) Pentru Tehnician in gastronomie, Brutar-patiser -preparator produse fainoase, Preparator produse carne

peste, Ospatar chelner-vanzator in unitati de alimentatie se vor achizitiona 2 aragaze profesionale o masina

de spalat vase, 2 marmite, un carucior servire, un carucior de depozitare, oale cu capac cu marimi diferite, un

carucior de debarasare cu 3 polite, 6 cratite, galeata din otel inoxidabil, 3 chiuvete din inox cu 'l si 2 cuve,2

spalatoare de inox, un carucior de servire, un butuc de transat carne, ustensile de bucatarie,, o masina turat

aluat si un cuptor electric digital.

Elevii din grupul !intd vor utiliza produsele achizitionate in cadrul orelor de instruire practicd 9i de laborator.

. SA1.3: Fiecare elev din grupultinti al proiectuluiva participa la stagiide practicd organizatein cadrul

proiectului pe durata a unui an gcolar, insemnand anul scolar terminal al fiecarei nivel de invatamant.

. SA1.4: Fiecare elev din grupul!inti va participa la examenul de certificare a calificdrilor profesionale,

in anul gcolar in care va fi elev in anul terminal. P6nd la finalul proiectului cel putin 230 de elevi din

grupul lintd vor obline o calificare ca urmare a sprijinului acordat prin proiect, respectiv vor obline
certificatul de competenle profesionale.

. SA2.1:in cadrul SA2.1 se va asigura repartizarea elevilor la parteneri de practici care pot oferi stagii

de practicd relevante calificdrii profesionale studiate, precum si cerinlelor pietei pentru fiecare elev in

parte, si se va asigura incheierea contractelor de pregdtire practicd pentru toli membrii grupului tint5.

. SA2.2: Fiecare elev din grupul linta al proiectului va participa la -un eveniment (workshop) organizate

in cadrul 5A2.2, in funclie de anul de pregdtire in care se afld la data intrdrii in proiect.

5. Menlinerea in proiect a grupului linta
Menlinerea in proiect a elevilor, respectiv asigurarea prezenlei numirului propus al membrilor grupului

!inti in activitSlile proiectului se va realiza prin urmdtoarele:

. Se va asigura o informare c6t mai clard, completi gi corecta cu privire la avantajele si beneficiile

participdrii in proiect, precum gi la drepturile 9i obliga!iile membrilor grupului tint5, incS din etapa de

identificare si informare a elevilor, astfel inc6t atAt elevii, c6t gi pdrinlii lor sd aibd o imagine clard

privind implicatiile apartenenlei la grupul 1int5, inclusiv traseul de parcurs pe durata implementdrri

proiectului.

. in cadrul SA1.1 sunt incluse activititi de gestionare a grupului tint5, in cadrul carora experlii vor urmdri

in mod continuu situalia fiecdrui elev din grupul !inti, in vederea identificdrii timpurii gi prevenirii

cazurilor de abandon al programului de invSlare la locul de munca. Cu fiecare elev identificat se vor

organiza int6lniri personale in vederea analizei gi solutiondrii problemelor care genereaza riscul de

abandon al programului, precum giin vederea cregterii nivelului de motivare al elevului.

***
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La inceputul fiecdrui stagiu de practicd va avea loc o int6lnire pregdtitoare cu participarea elevului, al

cadrului didactic coordonator si al tutorelui desemnat de partenerul de practicd, in vederea credrii unei

prime conexiuni, precum gi a stabilirii traseului de parcurs de cdtre elev pe durata stagiului, implicarea

elevului in stabilirea acestui traseu crescAnd devotamentul pentru proiect, precum 9i sentimentul de

proprietate asupra proiectului, toate acestea reduc6nd semnificativ riscul de abandon.

in cadrul SA1.3, in vederea motivariisi mentinerii grupuluitinta, Solicitantul include acordarea bursei

de 2leilora de practica pentru fiecare elev participant. Acesta inseamna un numar de 150 ore de

practica/an in cazul elevilor din invatam6ntul de nivel 4, si 732 de ore de practica pe an in cazul

elevilor de invatam6nt de nivel 3, acordat pentru fiecare elev inclus in program. Conditia stabilita

pentru acordarea acestor burse este respectrea si aplicarea principiilor stabilite in metodologia

dezvoltarii de competente verzi pentru fiecare calificarea profesionala in parte, acest aspect fiind

monitorizat pe baza fisei individuale a elevilor.

ln cadrul programului, Solicitantul va implementa o initiativa de acordare a unor premii anuale de

merit, respectiv premiul l, ll si lll la nivel de clasa, menite sa recompenseze excelenta si angajamentul

elevilor participanti. Structura premiilor este definita in functie de performanta elevilor: premiul I in

valoare de 1700 lei, premiul ll in valoare de 1500 leisi premiul lll in valoare de 1043 lei.

Pentru a preveni riscul de abandon din cauza lipsei calitdtii si relevanlei stagiilor de practicd pentru

calificarea profesionalS studiati de cdtre elevi, partenerii de practicd vor fi atent selectionali, initierea

colabordrii fiind condilionatd de indeplinirea unui set de criterii calitative, iar continuarea colabordrii

va fi conditionatd de rezultatele invdldrii 9i de rata de satisfaclie a elevilor.

Asigurarea, prin implementarea SA1.2, a condiliilor materiale necesare pregdtirii practice va contribui

la cregterea interesului si implicdrii elevilor in activitdlile de pregdtire practicd, asigu16nd un plus de

motivalie pentru parcurgerea integrald a activitd!ilor prevdzute prin proiect, inclusiv participarea la

examenul de certificare a calificdrilor profesionale.

Cu scopul mentinerii interesului elevilor de a participa in activitatile de practica, se vor organiza vizite

speciale de studii pentru specializarile Tehnician in activitati economice, Tehnician in gastronomie,

Tehnician in turism, Tehnician in veterinar, Tehnician analize produse alimentare, Tehnician in

industria alimentara, Brutar-patiser -preparator produse fainoase, Mecanici agricoli, Mecanici auto,

Comerciant vanzator, Ospatar chelner-vanzator in unitati de alimentatie, Lucrator in agroturism si

Agricultura ecologica. ln cadrul acestor vizite elevii vor avea posibilitatea de a dobandi experienta

relevanta in domeniul lor de specialitate, la parteneri de practica, care din cauza distantei nu au fost

accesibile pana acum, transportul si masa elevilor fiind asigurat in cadrul proiectului.

Evenimentele organizate in cadrul SA2.2 includ elemente de motivare a elevilor, in vederea cresterii

devotamentului si apartenenlei lor la proiect, prin crearea si dezvoltarea de relatii de incredere intre

ei si partenerii de practici.

a

a

a
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6. Sarcini gi responsabilitili
Activitetie prezentate in prezenta metodologie vor fi implementate de cdtre o echipd compusd din 2 expe(i,
dupi cum urmeazi:

Pozi!ie Atribu!ii

Coordonator grup tinti - coordonarea generald a activitelilor de identificare, recrutare, seleclie si

mentinere in proiect a elevilor,

- asigurarea cadrului metodologic pentru realizarea SA1.1, inclusiv prin

actualizarea Metodologiei de identificare si recrutare a grupului lintd Si

elaborarea de regulamente, formulare 5i alte documente relevante,

- supervizarea procesului de verificarea a eligibilitdlii elevilor,

- intocmirea listei cu elevii selectaligi inclusiin grupullint6,

- urmarirea situatiei actuale a elevilor inclusiin grupul !intd, verificarea fiselor
individuale de monitorizare a elevului, gestionarea tabelului de monitorizare
cu datele centralizate, elaborarea 5itransmiterea de rapoarte privind situalia

actuald a elevilor, la solicitarea managerului de proiect,

- sarcini legate de asigurarea protecliei datelor cu caracter personal,

- colaborare cu coordonatorul practicd in elaborarea procedurilor detaliate

utilizate in vederea validdrii/avizdrii/aprobdrii rezultatelor imediate ale

proiectului.

Asistent grup !intd - mentinerea contactului cu dirigintii in vederea identificdrii elevilor care vor
fi inclugi in grupul !inti, asigurarea informirii corecte, de cdtre dirigin!i, a

elevilor 5i pSrinlilor, cu privire la conditiile, beneficiile si obligaliile aferente

calit6lii de membru al grupului lintd,

- colectarea gi verificarea documentelor suport necesare pentru dovada

eligibilitd!ii,

- gestionarea documentaliei aferente grupului !intd pe toatd durata

implementdrii proiectului,

- sprijin pentru coordonatorul grup !intd in urmirirea situaliei actuale a

elevilor inclusi in grupul tintd, prin colectarea de date 5i completarea,

respectiv actualizarea fiselor individuale de monitorizare pentru fiecare elev

drn grupul tintd.

***
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7. Prevederi finale
Prezentul document reprezinti versiunea 2.0 a Metodologiei de identificare, recrutore 5i menlinere o grupului

finfd, depusi ca anexa la cererea de finanlare, actualizatd ;i completati in etapa de implementare a

proiectului.

Varianta actualizatd/completatd a metodologiei include calendarul activitelilor de identificare, recrutare 9i

seleclie (Anexa 9), cu stabilirea de termene clare, precum gi formularele anexelor aferente metodologiei,
respectiv:

. Anexa 1: Formular Figa elevului

o Anexa 2: Lista evidentei inregistrdrii dosarelor de inscriere

. Anexa 3: Formular de inscriere in grupul tintd

o Anexa 4: Formular Declaralie pe propria rdspundere din partea pdrintelui/reprezentantului elevului

o Anexa 5: Formular Raport de evaluare a dosarelor de inscriere

r Anexa 6: Lista elevilor selectati in grupul 1int5

. Anexa 7: Notd de informare

. Anexa 8: Formular Raport de solutionare a contestaliilor

. Anexa 9: Calendarul activitSlilor de identificare, recrutare si selectie a grupului tinti

Coordonator grup tintd

prof. Ramona Toderici

Semndtura:

Asistent grup !intd

Prof. Goina Aurica

SemndturS:

**** *
t *
* ****
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Anexa I
FrgA INDrvroun-A A ELEvULUI

A) Date biografice
l. Numele gi prenumele:
2. Data qi locul nagterii
3. Domiciliul:
A ct^"^
5. Spacial tzarea
6. Telefon
7. Email_

B) Date privind starea de sinltate

Menliuni medicale cu importanlh pentru procesul de inv61[mAnt

C) Date privind mediul familial

D) Date privind qcolaritatea

Familia Numele gi prenumele Anul nagterii Pregltirea
qcolarl

Profesiunea/
func[ia

Locul de
munci

Tata
Mama
Copii

Clasa Clasa a a Clasa a _ a Clasa a _a Clasa a a

- rezultate gcolare

- succese deosebite (dalnu)
- dificultati: corigenfe. absen{e,

abandon gcolar, etc.(da/nu)
- conduita in $coali
-agentul economic unde se desfiqoard
practica

-adresa si telefon agent economic
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E. Motivatia ;i atitudinea elevului in cadrul orelor de practicl

Clasa a a Clasa a a Clasa a a Clasa a a

- op(iunea elevului

- opfiunea familiei

- recomandarea dirigintelui

F) Date referitoare la orientarea qcolari gi profesionali

G) A;teptlrile fali de programele de inl'd(are la locul de muncl vizate prin proiect, raportat la erperien(ele
pregltirii practice din anul precedent:

oBSERVATU ASUPRA ELEVULUI
(dupa caz- aspecte in care este necesara intervenlia dirigintelui)

Data Semniturl

*
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Nr. inregistrare Anexa 2

Lista evidenlei inregistririi dosarelor de inscriere

Nr.
crt.

Nume prenume elev CNP Numir inregistrare
dosar

Data

*rt** *
* ** ****
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Anexa 4

DECLARATIE DE CoNSIMTATUANT

PRIVIND ACORDUL, PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER

PERSONAL PENTRU ELEVI

in cadrul proiectului
COMPETENTE PENTRU VIITOR

cod SMIS 311920

Subsemnatul/-a,...

domiciliul in .....................

sc. ......, ?p. ....., judef,..

........cNP..

...........str

cu

telefon.... , in calitate de pdrinte/tutore al elevului/-

ei...... CNP din clasa , imi exprim

acordul cu privire la partciparea fiului/fiicei mele la proiectul COMPETENTE PENTRU VIITOR cod SMIS 31.L920

precum;i la utilizarea 5i prelucrarea datelor cu caracter personal de citre LICEUL TEHNOLOGIC NR.1

SALONTA in cadrul proiectului mai sus menlionat.

Declar ci operatorul (gcoala) are dreptul de a transmite datele cu caracter personal cdtre terli in

condiliile prevdzute de legislalia nalionald 9i europeani in vigoare.

Declar pe proprie rispundere, cunosc6nd prevederile art. 326 din Codul Penal privind falsul in

declaralii, ci am luat la cunogtin!i explicaIiile, instruc!iunile gi drepturile de care dispun in conformitate cu

art. 12-18 din Legea nr.67712001 pentru proteclia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter

personal ;i libera circulafie a acestor date gi cu prevederile Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind

proteclia persoanelor fizice in ceea ce prive5te prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera

circulalie a acestor date 5i de abrogare a Directivei 95/46lCE.

Declar cd am luat la cuno$tintd faptul ca imi pot retrage consim@mAntul dat in prezentul scop in orice

moment.

DATA SEMNATURA

**** *
* *
* ****
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Nr. inregistrare Anexa 5

Raport al Comisiei de evaluare a dosarelor de inscriere

Conform calendarului de selectie al grupului !inti din proiectul Competenle
pentru viitor, cod SMIS 31.'J.920, p6ni la data de

secretariatul liceului un numar de .......... de dosare.

......au fost depuse la

in urma evaluarii dosarelor de cdtre Comisia de evaluare a dosarelor,stabiliti in

baza deciziei nr ......... din ......, conform Metodologiei proiect "Competenle
pentru viitor", cod SMIS 3t!920, un numir de .................. de dosare sunt admise, un

numir de...........................dosare sunt respinse.

Comisia de evaluare dosare:

PreSedinte: Toderici Ramona

Membru: Goina Aurica

Membru: Simionici Dana

Secretar: Martin Rizvan

*
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Nr. inregistrare: Anexa 6

Lista elevilor selectafiin grupul linti
[n cadrul proiectului Competenle pentru viitor

Cod SMIS 311920

Nr
crt.

Nume prenume elev CNP
Numir

inregistrare dosar
Rezultat selectie

**** *
* ** ****
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Nr. inregistrare Anexa 7

Noti de informare cu privire la seleclia grupului !inti

in cadrul proiectului Competenle pentru viitor

Cod SMIS 31,1920

in urma analizirii dosarului nr. ............ din data de ......

elevul.,... .........a fost in grupul linti al

proiectului Competenle pentru viitor, cod SMIS 3LL92O, in anul 5colar ......

in cazul respingerii se completeazi motivul

respingerii

Data Coordonator grup !int;: Toderici Ramona

Asistent grup !int5: Goina Aurica

**** *
* *
* ****
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Nr. inregistrare Anexa 8

RAPORT SOLUTIONARE CONTESTATII

Comisia de solutionare a contestatiilor stabilitd in baza deciziei nr. ...............
din ............ , conform Metodologiei proiectului Competenle pentru viitor,
cod SMIS 31.1920

in perioada stabilitd prin Calendarul de desfdgurare al selectiei grupului !int5,
dupi afigarea Listei elevilor selectali au fost depuse la comisie un numir de

....contestatii si anume:

Comisia de contestatii: Presedinte: Breddu Cornelia

Membrii: Ardelean Dan

Banda Anigoara

Secretar: Grosu Cristian

in urma analizirii dosarelor comisia decide

**** ** ** ***rt



Calendarul selecliei grupului !intd

Nivel 3 si4

) Afigarea anun!ului la avizierul Scolii

'/ Evaluarea dosarelor
) Comunicarea rezultatelor procesului de selectie

z Comunicarea rezultatelor finale

intocmit:

Coordonator grup tinti: Toderici Ramona

Asistent grup [inta: Goina Aurica

Anexa 9

Data

L7.02.2025

t7-L9.02.2025
20.02.202s

21,.02.2025, ora L0

2t.02.2025,or a 1-1--L4

21.02.2025, ora 15

**** *
* *
* ****
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